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Tema: Revision de actas, listas de chequeo, matriz de glosas y seguimientos de campo del convenio
interadministrativo convenio interadministrativo GSP- PSPIC N° 4177-2024 suscrito entre la Subred Integrada
de Servicios de Salud Norte E.S.E y el Fondo Financiero Distrital de Salud periodo del 01 de abril al 31 de
mayo 2025.

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN
SALUD PUBLICA /
INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Objetivo Fecha: 22 de Julio del 2025
Revisar actas, listas de Asistencia Teécnica: o
chequeo, matriz  de Tipo de Asesoria () Capacitacion ()
glosas y seguimientos de reunion Orientacion () Acompariamiento ( )
campo del convenio Otro ( X) __
mteradr_nlmstratNO Modalidad: Presencial () ‘ Virtual () ‘ Mixta (X )
convenio

interadministrativo GSP- | Lugar: Biblioteca - Secretaria Distrital de Salud
PSPIC N° 4177-2024
suscrito entre la Subred | Hora Inicio: 7:00 am Hora Fin: 4:00 pm
Integrada de Servicios de
Salud Norte E.S.E y el | Notas por: Briggitte Rey Herrera
Fondo Financiero Distrital
de Salud periodo del 01 | Proxima Reunion: No aplica

de abril al 31 de mayo
2025. Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Siendo las 7:00 am del dia 22 de julio del 2025 se inicia la revision de los productos de los profesionales que
realizaron el seguimiento retrospectivo al proceso de Vigilancia en salud Publica — VSP en el marco del
convenio interadministrativo GSP- PSPIC No. 4177 - 2024 del periodo del 01 de abril al 31 de mayo 2025 de la
subred integrada de servicios de Salud Norte, con la participacion del lider del equipo.

A continuacion, se relacionan las observaciones encontradas por cada profesional:

Cédigo del Profesional Observaciones
producto / VSP
115,124 y 126 Andrea Palacios | En el acta de seguimiento retrospectivo se solicita ajustar:
Sandoval nota de variable observaciones en tabla del talento humano,

fuente de las Cuentas de cobro - Facturas objeto de
seguimiento, nota aclaratoria del muestreo, en tabla del
Seguimiento Informe de gestidbn no registrar columnas con
valores 2024, y revisar la meta verificada descrita, dejar nota
aclaratoria en ejecucidon programatica por subsistema -
Vigilancia en Salud Publica, ajustar la redacciéon del hallazgo
que se formaliza en acta administrativa, revisar los hallazgos
relacionados con las horas del talento humano y valores
reportados como ejecutados en el informe de gestidn, ajustar
redaccion de las glosas G1: Lista de chequeo Sin
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observaciones Matriz de glosas Ajustar valores conforme al
calculo realizado de las glosas G1 y la redaccién del motivo de
glosa que se modificd en el acta.

128,129 y 145 Margarita  Duarte | En el acta de seguimiento retrospectivo se solicita ajustar los
Orjuela valores de la territorializacién hallazgo del producto 129-
“Atencion de urgencias y emergencias en Salud Publica por
parte del equipo de respuesta inmediata — ERI” . Lista de
chequeo Sin observaciones Matriz de glosas Se solicita
ajustar valor de la glosa G1.
103, 112y 116 Mayten Nayibe | En el acta de seguimiento retrospectivo, se solicita ajustar

Ortiz Bermudez

tipo de convenio, palabra vigencia por periodo, fuente de las
Cuentas de cobro - Facturas objeto de seguimiento en la tabla
de Seguimiento Informe de gestion, ingresar todos los
decimales en los Valores, no ingresar meta de 2024 en tabla de
Seguimiento Informe de gestién, en tabla de ejecucion
programatica por subsistema — Vigilancia en Salud Publica
ajustar porcentajes. Lista de chequeo: Ajustar texto descrito en
variable de observaciones, Matriz de glosas: Ajustar la
redaccion del motivo de glosas conforme se ajusta en el acta.

140, 141, 152, 153
y 156

Claudia Bermudez
Olaya

En el acta de seguimiento retrospectivo: Se solicita ajustar
nota del talento humano con el periodo objeto del presente
seguimiento (01 de abril al 31 de mayo 2025), en la tabla del
Valor reportado en Informe de Gestidén objeto de seguimiento
ajustar el periodo, en tabla de Seguimiento Informe de gestion
ajustar mes del producto 156, Lista de chequeo: No se
presentan observaciones Matriz de glosas: Ajustar motivo de
glosas G12 conforme se ajusta en el acta. Seguimiento en
campo: Sin observaciones.

118, 130, 133, 146,
147, 148, 149 vy
151

Adaluz Gémez
Hernandez

En el acta de seguimiento retrospectivo: Se solicita ajustar:
columna de valores 2024 en la tabla de Valor reportado en
Informe de Gestidn objeto de seguimiento, en la tabla del
muestreo ajustar fuente del muestreo e ingresarle nota
aclaratoria frente a los valores que no estan en la
territorializaciéon del informe de gestidon, en la tabla del
Seguimiento Informe de gestién no ingresar la columna de meta
2024. Ajustar la tabla ejecucion programatica por subsistema —
Vigilancia en Salud Publica e ingresarle nota aclaratoria frente a
los valores registrados porque no se tiene la territorializacion en
el informe de gestion. Ajustar item 7 frente a que la subred no
presenta soportes adicionales y en la redaccion del hallazgo por
no pago de honorarios. En el item 10 ajustar la redaccion de la
glosa G1 pues no es concordante el producto descrito. Lista de
chequeo: Sin observaciones. Matriz de glosas Ajustar
conforme a las modificaciones realizadas en el motivo de la
glosa.

122,142 y 144

John Alejandro
Molina

En el acta de seguimiento retrospectivo: Se solicita ajustar:

Valores de la tabla de  ejecucion programatica por subsistema
— Vigilancia en Salud Publica e ingresarle nota aclaratoria frente
a los valores registrados porque no se tiene la territorializacion
en el informe de gestion, redaccién hallazgo en item 7 y en las
glosas descritas en el item 10 cambiando afirmacién “No
respetan” por “no se adhieren” y dejar resumen en la parte
inicial del hallazgo para que facilite el célculo de la muestra
Lista de chequeo Sin observaciones Matriz de glosas: Ajustar
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frente a los ajustes realizados en el motivo de glosa en el acta.

96, 100, 101, 120, | Yudy Cusva En el acta de seguimiento retrospectivo Se solicita ajustar
135, 138, 139 Verdugo periodo en la fuente de la tabla de Cuentas de cobro - Facturas
objeto de seguimiento Lista de chequeo: Sin observaciones
Matriz de glosas No se diligencia por cuanto no se tienen
glosas. Seguimiento en campo: Sin observaciones

105, 106, 107, 108 y | Mabel Lizcano En el acta de seguimiento retrospectivo Se solicita ajustar
109 Ortega fecha de radicado de cuenta de cobro, decimales en Valores
reportados en informe de gestién objeto de seguimiento y
redaccion de glosa No. 3 Lista de chequeo Sin observaciones;
Matriz de glosas Ajustar segun modificacion del acta
retrospectiva y validar valores glosas G1.

Nota: “Se aclara que no se identifica riesgos de corrupcion que establezca la necesidad de rotacién y/o cambio
de los auditores por producto y/o entorno o proceso transversal...”

Siendo la 4:00 pm del dia 22 de Julio del 2025, se da por finalizada la revision de productos, se allegan por
correo dichas observaciones a cada profesional del equipo de apoyo a la supervision para el proceso de VSP.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA

Andrea Palacios Sandoval
Claudia Bermudez Olaya
Margarita Duarte Orjuela
Mayten Nayibe Ortiz
Adaluz Gémez

Yudy Cusva Verdugo
John Alejandro Molina
Mabel Lizcano Ortega

Realizar la gestidon correspondiente para
la firma digital ( certificada ) de las actas
retrospectivas realizadas

23/07/2025

Andrea Palacios Sandoval
Claudia Bermudez Olaya
Margarita Duarte Orjuela
Mayten Nayibe Ortiz 23/07/2025
Adaluz Gémez

Yudy Cusva Verdugo
John Alejandro Molina
Mabel Lizcano Ortega

Realizar el cargue de las actas
retrospectivas firmadas, al Onedrive en
carpetas creadas para tal fin.

Andrea Palacios Sandoval
Claudia Bermudez Olaya 23/07/2025
Margarita Duarte Orjuela
Mayten Nayibe Ortiz
Adaluz Gémez

Yudy Cusva Verdugo
John Alejandro Molina
Mabel Lizcano Ortega

Realizar el cargue de las listas de
chequeo al Onedrive en carpetas creadas
para tal fin.

Continuar tramite de firmas y cargue
respectivo de los seguimientos en campo
al Onedrive en carpetas creadas para tal
fin.

Claudia Bermudez Olaya
Yudy Cusva Verdugo 23/07/2025
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REVISION Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRES Y . DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO | oF|CINA/ ENTIDAD FIRMA
Briggitte Luzdén blrey@saludcapita Direcciéon de Salud i
1 Rey Herrera l.gov.co 3133501533 Colectiva - SDS bﬂ_—"m
. . Subdireccién de
p |ClaudiaBermudez | Clbermudez@sal | 3545312962 | Determinantes de (‘J%Mp
Olaya udcapital.gov.co Salud (0 ol Sae
Margarita Maria 3173193301 Direccion de Salud
mmduarte@salud .
3 | Duarte capital gov.co Colectiva - SDS %GNEWMQ@.
Andrea Palacios : 311 8928308 Direccion de Salud
alpalacios@salud .
4 | Sandoval capital.gov.co Colectiva - SDS %
Mayten Nayibe 3214324567 Direccion de Salud
5 | Ortiz Bermudez Mayten.ortiz@gm Colectiva - SDS Y S
ail.com
John Alejandro 320 4483607 Subdireccién de /
6 | Molina jamolinar@gmail.c Determinantes de - A
om Salud :
Yudy Cusva : ; 321 8097391 Direccion de Salud
7 | Verdugo zg?nynutnr@gmall. Colectiva - SDS ({LQ;F—{) @,&u—
Adaluz Gémez 316 3293581 Direccion de Salud
. A3Gomez@saludc . ~ /
8 | Hernandez apital.gov.co Colectiva - SDS 7%%%1{%
o Mabel Lizcano mabellizcano.vsp. 300 7941028 Direcc!én de Salud i ye
Ortega sds@gmail.com Colectiva - SDS Mg S
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién.

Evaluacién y cierre de la reunién

¢ Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si ()

No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento
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